MOUVEMENTS DU PERSONNEL
SITUATION ARRETEE AU 22 DECEMBRE 2022
SERVICES SUPPORTS ET SERVICES DE PRODUCTION

- DECES DE L'AGENT
- DEMISSION -
- DEPART A LA RETRAITE /INITIATIVE SALARIE | 1
ENTREES [ 31] - FIN DE CDD 17
- FIN CONTRAT APPRENTISSAGE -
DEPARTS (tableau ci-contre) | 31 | - FIN PERIODE ESSAI INITIATIVE SALARIE 1
- FIN PERIODE ESSAI INITIATIVE EMPLOYEUR | 2
TEMPS PARTIEL | 189 | - FIN RELATION AVEC EMPLOYEUR
- INVALIDITE
C.D.D. SURCHARGE | 78 | - LICENCIEMENT AVEC PREAVIS
- LICENCIEMENT SANS PREAVIS
C.D.D. REMPLACEMENT AGENTS ABSENTS | 29 | - LICENCIEMENT POUR FAUTE GRAVE -
- LICENCIEMENT POUR AUTRE MOTIF 1
C.D.D. APPRENT] 10 F-’Fle-(lj?FE.NCIEMENT POUR INAPTITUDE NON
- LICENCIEMENT POUR INAPTITUDE PROF. -
CONTRATS PROFESSIONNALISATION | 12 | - MUTATION 5
- RUPTURE CDD / SALARIE -
- RUPTURE CDD / EMPLOYEUR -
- RUPTURE CDD-CP / SALARIE 3
- RUPTURE CDD-CP / EMPLOYEUR
- RUPTURE CDD-CP /D'UN COMMUN ACCORD | -
- RUPTURE CONVENTIONNELLE 1
REPARTITION CDD / CONTRAT PROF° /| TEMPS PARTIEL
cop. | S0 coD.EN | AGENTSA
SURCHA CDD APPRENTI e o TEMPS DIRECTIONS ET SOUS DIRECTIONS
TAGTS CONTRAT PROF
RGE ABS PARTIEL
1 1 1- DIRECTION QENERALE
Services : 101 - 1001 - 1002 - 102
11- SOUS DIRECTION DE LA GESTION DU RISQUE ET DE LA
4 4 17 LUT'[E CONTRE LA FRAUDE
Poles : 111-112-113-114-115
Services : 1131 - 1132 - 1142 - 1143
2- DIRECTION GENERALE ADJOINTE
1 2 3 Poles : 201 - 202 - 203
Services : 2011 - 2012 -2013
21- SOUS DIRECTION DES PRESTATIONS
38 14 5 78 Département§:210-211 -212-213-214 - 215
Services : 2101 - 2102 - 2103 - 2104 - 2111 - 2112 - 2121 -
2122 - 2151 - 2152
22- SOUS DIRECTION DE LA RELATION CLIENT - ACCES AUX
DROITS ET PROMOTION DE LA SANTE
27 4 9 21 Poles : 221 - 222 - 223 - 224
Services : 2201 - 2211 - 22111 - 22112 - 22113 - 22114 - 22115
- 22116 - 2212 -22121 - 22122 - 2221 - 2222 - 2241 - 2242
Gestion Action Sanitaire et Sociale
24 Services : 22431 - 22432 - 22433 - 22434 - 22435 - 22436 -
22437 - 22438 - 22439
3- DIRECTION COMPTABLE ET FINANCIERE
5 1 15 Poles : 301 - {502 - 303
Services : 30101 - 3011 - 3012 - 3013 - 30201 3021 - 3021 -
3022 - 3031 - 30320 - 30321
3 1 1 3 21 4- DIRECTION ADJOINTE EN CHARGE DES RESSOURCES
Services : 4001 - 4002 - 4011 - 4012 - 4013 - 4014 - 4015
41- SOUS DIRECTION DES RESSOURCES HUMAINES
1 3 2 9 Poles : 410 - 411
Services : 4101 - 4102 - 4103 - 4111 - 4112 - 4113
78 29 10 12 189







CPAM du Val de Marne
Direction des Ressources Humaines// Relations Sociales et Santé au Travail//NM

Créteil, le 20 janvier 2023

MOUVEMENTS DU PERSONNEL

ENTREES - MOIS DE DECEMBRE 2022

Requéte GRH du 22 décembre 2022

Nom Prénom Niveau Service Emploi E';t;v Contrat
PEREIRA CARINE 10004S POLE LUTTE FRAUDE INVESTIGATEUR 05/1212022 | REMPLA
BRAHIMI SONIA 100058 RIME CONSEILLER GRH 05/12/2022 | CDI

MESIC VANESSA | 10003S POLE LUTTE FRAUDE GESTIONNAIRE ADMINISTRATIF 05/12/2022 | SURCHA
AGOUDIR ADIL 10005A CONTROLE DE GESTION Contréleur(se) de gestion 05/12/2022 | REMPLA
FELTRE JASMINE | 100038 POLE AFFAIRES JURIDIQUES GESTIONNAIRE ADMINISTRATIF 05/1212022 | SURCHA

SLITI SIHEM 100038 PFS 2 CSAD CONSEILLER SERVICE A DISTANCE 05/1212022 | SURCHA

ZOUAOUI SANA 100038 ACCUEIL PHYSIQUE GESTIONNAIRE ADMINISTRATIF 05/1212022 | SURCHA
HARDOROC MAELYS 100038 ACCUEIL PHYSIQUE GESTIONNAIRE ADMINISTRATIF 05/12/2022 | SURCHA
NSING| TRACY 100038 PFS 2 CSAD CONSEILLER SERVICE A DISTANCE 05/12/2022 | SURCHA
ONDERBEKE SAMANTHA | 10003S PFS 2 CSAD CONSEILLER SERVICE A DISTANCE 05/12/2022 | SURCHA
BABAKILA JEFFERSON | 10004S POLE LUTTE FRAUDE Rédacteur(trice) juridique 05/1212022 | REMPLA
MEHADHEB| AHLEM 100038 SERVICE GDB PAP GESTIONNAIRE ADMINISTRATIF 05/1212022 | SURCHA
GREFFON TALIA Jongeg | DU P EIRARTE Nllﬁl'\é'gR'SAT'ON TR EENY GESTIONNAIRE ADMINISTRATIF 05/1212022 | SURCHA
RANDON BRINDA 100038 ACCUEIL PHYSIQUE GESTIONNAIRE ADMINISTRATIF 05/1212022 | SURCHA
GUILLEMOT | ANNE CATHERINE | 100058 ETUDES ET STATISTIQUES CHARGE D'ETUDES STATISTIQUES 12121202 | CDI
Asgﬂggf\gﬂfs%m MIRBAH 100043 INFORMATIQUE GESTIONNAIRE ADMINISTRATIF 1211212022 | SURCHA
GOUJON PASCAL 200075 INFORMATIQUE RESPONSABLE ADJOINT 1311212022 | CDI

TETE MANON 100045 | FACTURATION ACHATS MARCHES IMMOBILIER GESTIONNAIRE CONTRATS ET MARCHES | 14/12/2022 | SURCHA
CABRAL ANITA 100038 RCT. GESTIONNAIRE ADMINISTRATIF 1911212022 | SURCHA

DABO FATOUMATA | 10003S DEPARTEMENT FRAIS DE SANTE GESTIONNAIRE ADMINISTRATIF 1911212022 | SURCHA

SATKUNARAJAH | MATHUSHA | 10003S DEPARTEMENT FRAIS DE SANTE GESTIONNAIRE ADMINISTRATIF 1911212022 | SURCHA
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CPAM du Val de Marne

Direction des Ressources Humaines// Relations Sociales et Santé au Travail//NM

Créteil, le 20 janvier 2023

MOUVEMENTS DU PERSONNEL

SORTIES — MOIS DE DECEMBRE 2022

Requéte GRH du 22 décembre 2022

Entrée

Départ

Nom Prénom Niveau Service Emploi CPAM CPAM Contrat Motif départ
POCOUS CLARA 100048 |  POLE LUTTE FRAUDE Rédacteur(trice) juridique 08/06/2022 | 23/11/2022 | SURCHA RUPTB%%‘}:NJE)C'PEE
LERICHARD JULIEN 100038 | ACCES AUX DROITS GESTIONNAIRE ADMINISTRATIF | 07/06/2022 | 25/11/2022 | SURCHA FIN DE CDD
MARIE FACTURATION — .
KOKKINIS MADELEINE 10004S ETABLISSEMENTS Technicien(ne) de prestations 01/04/1983 | 30/11/2022 CDI DEPART A LA RETRAITE
CENTRE NATIONALDE | GESTIONNAIRE ADMINISTRATION RUPTURE
FOURDRAIN LAURA 100038 o O DE PATE DRt 02122019 | 3011/2022 | DI CONVENTIONNELLE
RUPTURE ANTICIPEE
SABIN ELODIE 100038 | DEPARTEMENT PE AS GESTIONNAIRE ADMINISTRATIF | 19/09/2022 | 30/11/2022 | SURCHA N ChD
SENTIER HELENE | 100038 |  AIDES IND.ET COLL. GESTIONNAIRE ADMINISTRATIE | 01/06/2022 | 02/12/2022 | REMPLA FIN DE CDD
KRIBA ILHAM 100048 PRADO Conseiller(e) assurance maladie | 14/11/2022 | 02/12/2022 | REMPLA RUPTB%%‘ENgéc'PEE
DPT FLUX ENTRANTS
RAGOUNADANE |  MEGALA | 10003S NUMERISATION GESTIONNAIRE ADMINISTRATIF | 07/06/2022 | 02/12/2022 | SURCHA FIN DE CDD
TRAITEMENT INFO
KAMTO MAGNE INGRID 100038 DEPARTEQ"AENNTTEFRA'S DE | GESTIONNAIRE ADMINISTRATIF | 07/06/2022 | 02/12/2022 | SURCHA FIN DE CDD
DERSION LINDSAY | 10003S DEPARTEQ"AENNTTEFRA'S DE | GESTIONNAIRE ADMINISTRATIF | 07/06/2022 | 02/12/2022 | SURCHA FIN DE CDD
FACTURATION ACHATS
DRAME ELISABETH | 100058 | AL S IO IS GESTIONNAIRE DE BIENS 03/03/2001 | 04/12/2022 | DI MUTATION CNAM
OKOKO ILLOY 100068 DPT RISQUES RESPONSABLE ADJOINT 01/01/2002 | 04/12/2022 | DI MUTATION CNAM

PROFESSIONNELS




, . . . Entrée Départ o
Nom Prénom Niveau Service Emploi CPAM CPAM Contrat Motif départ
DIAGNE RAMATA | 10003 | DEPARTEMENT PE AS GESTIONNAIRE ADMINISTRATIE | 06/10/2022 | 05/12/2022 | REMPLA FIN DE CDD
BENDJABALLAH |  AMEL | 10003S DEPARTEQ"AENNTTEFRA'S DE | GESTIONNAIRE ADMINISTRATIE | 05/09/2022 | 05/12/2022 | SURCHA FIN DE CDD
BENTOUATI ANISSA | 100035 |  ACCUEIL PHYSIQUE GESTIONNAIRE ADMINISTRATIF | 05/09/2022 | 05/12/2022 | SURCHA FIN DE CDD
MARTINIE MEDHI | 100038 |  ACCES AUX DROITS GESTIONNAIRE ADMINISTRATIE | 07/06/2022 | 06/12/2022 | SURCHA FIN DE CDD
s AN MAEVA | 100035 | DEPARTEMENT PE AS Télé conseiller(e) 07/06/2022 | 06/12/2022 | SURCHA FIN DE CDD
MESIC VANESSA | 100038 |  POLE LUTTE FRAUDE GESTIONNAIRE ADMINISTRATIE | 05/12/2022 | 08/12/2022 | SURCHA | FIN DE PERIODE DESSAI
BX%LUL% JLl HAKIM | 10003S | DEPARTEMENT PE AS GESTIONNAIRE ADMINISTRATIF | 13/06/2022 | 09/12/2022 | SURCHA FIN DE CDD
HARDOROC MAELYS | 10003S |  ACCUEIL PHYSIQUE GESTIONNAIRE ADMINISTRATIF | 05/12/2022 | 10/12/2022 | SURCHA | FIN DE PERIODE D'ESSAI
NSINGI TRACY | 100038 PFS 2 CSAD CONSEILLER SERVICE A DISTANCE | 05/12/2022 | 10/12/2022 | SURCHA | FIN DE PERIODE DESSAI
NGUYEN LUCIE | 10005A | POLE LUTTE FRAUDE ENQUETEUR 1100612019 | 11/12/2022 | CDI | MUTATION CPAM PARIS
CARNO CAMILLE | 10003S | SERVICE PRESCRIPTEURS | GESTIONNAIRE ADMINISTRATIF | 12/09/2022 | 12/12/2022 | SURCHA FIN DE CDD
CHIR OUARDA | 100058 CONTENTIEUX Audiencier(e) 021112017 | 1411212022 | DI LICENCIEMENT
PARRA STEPHANE | 100058 |  POLE LUTTE FRAUDE RESPONSABLE DE PROXIMITE | 06/05/2019 | 14/12/2022 |  CDI MU\T/QE'((;)LNU(S:EAM
AZLOUK DONIA | 10004S RECOgF\{’;AE,Q"CEENST DEE Rédacteur(tice) juridique 07/03/2022 | 16/12/2022 | REMPLA FIN DE CDD
BORGO CAROLINE | 10007s |  CELLULEAPPUIAU CHARGE DE MISSIONS 08/04/2013 | 201122022 | CDI MUTATION CNAM

PILOTAGE RH
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