MOUVEMENTS DU PERSONNEL
SITUATION ARRETEE AU 21 AVRIL 2023
SERVICES SUPPORTS ET SERVICES DE PRODUCTION

ENTREES

DEPARTS (tableau ci-contre)

TEMPS PARTIEL

C.D.D. SURCHARGE

C.D.D. REMPLACEMENT AGENTS ABSENTS

C.D.D. APPRENTI

CONTRATS ROFESSIONNALISATION

- DECES DE L'AGENT

- DEMISSION

- DEPART A LA RETRAITE /INITIATIVE SALARIE 5
- FIN DE CDD 19

- FIN CONTRAT APPRENTISSAGE

N
~

- FIN PERIODE ESSAI INITIATIVE SALARIE

- FIN PERIODE ESSAI INITIATIVE EMPLOYEUR

- FIN RELATION AVEC EMPLOYEUR

- INVALIDITE

- LICENCIEMENT AVEC PREAVIS

- LICENCIEMENT SANS PREAVIS

- LICENCIEMENT POUR FAUTE GRAVE

- LICENCIEMENT POUR AUTRE MOTIF

- LICENCIEMENT POUR INAPTITUDE NON PROF.

- LICENCIEMENT POUR INAPTITUDE PROF.

- MUTATION

=] 2] o] [<] &) [&] [3]

- RUPTURE CDD / SALARIE 1

- RUPTURE CDD / EMPLOYEUR

- RUPTURE CDD-CP / SALARIE

- RUPTURE CDD-CP / EMPLOYEUR

- RUPTURE CDD-CP /D'UN COMMUN ACCORD

- RUPTURE CONVENTIONNELLE 1

REPARTITION CDD / CONTRAT PROF° / TEMPS PARTIEL

e RE(I\:IIIEI&CT A ggﬁ?kﬂ A?Eﬂﬁ? DIRECTIONS ET SOUS DIRECTIONS
RRGERES | ey || AL PROF® PARTIEL
1 1- DIRECTION GENERALE
Services : 101 - 1001 - 1002 - 102
11- SOUS DIRECTION DE LA GESTION DU RISQUE ET DE LA LUTTE CONTRE LA
5 6 17 FRAUDE
Poles:111-112-113-114 =115/ Services : 1111 -1112-1113-1121-1122 -
1131-1132-1133 - 1141 - 1142 - 1143
1 2 3 2- DIRECTION GENERALE ADJOINTE
Poles : 201 - 202 - 203 // Services : 2011 - 2012 -2013
21- SOUS DIRECTION DES PRESTATIONS
37 12 5 74 Départements : 210 - 211 - 212 - 213 -214 - 215 // Services : 2101 - 2102 - 2103 -
2104 - 2111 - 2112 - 2121 -2122 - 2151 - 2152
22- SOUS DIRECTION DE LA RELATION CLIENT - ACCES AUX DROITS ET
19 4 9 24 PROMOTION DE LA SANTE
Poles : 221 - 222 - 223 - 224 /| Services : 2201 - 2211 - 22111 - 22112 - 22113 - 22114
-22115- 22116 - 2212 -22121 - 22122 - 2221 — 2222- 2241 - 2242
Gestion Action Sanitaire et Sociale
39 Services : 22431 - 22432 - 22433 - 22434 - 22435 - 22436 - 22437 - 22438 -
22439
3- DIRECTION COMPTABLE ET FINANCIERE
2 2 16 Poles : 301 - 302 — 303 // Services : 30101 - 30102 - 3011 - 3012 - 30201 - 3021 - 3022
-3023 - 3031 - 30320 - 30321
2 1 3 20 4- DIRECTION ADJOINTE EN CHARGE DES RESSOURCES
Services : 4001 - 4002 - 401 - 4011 - 4012 - 4013 - 4021 - 4022
2 4 2 8 41- SOUS DIRECTION DES RESSOURCES HUMAINES
Poéles : 410 - 411 // Services : 4101 - 4102 - 4103 - 4111 - 4112 - 4113
67 30 10 12 201







CPAM du Val de Marne
Direction des Ressources Humaines// Relations Sociales et Santé au Travail//NM

Creéteil, le 22 décembre 2023

MOUVEMENTS DU PERSONNEL
ENTREES - MOIS D’AVRIL 2023

Requéte GRH du 21 avril 2023

a . . . Entrée
Nom Prénom Niveau Service Emploi CPAM Contrat
GOMES VISEU CYNTHIA 10000S C.SANTE %%?SEIQAAUR DES Dentiste 27/03/2023 VACCDI
CENTRE NATIONAL DE GESTION | GESTIONNAIRE ADMINISTRATION
STRELTSOVA SVITLANA 10003S DE PAIE DU PERSONNEL 27/03/2023 REMPLA
CAPO CLOE 10003S ACCUEIL PHYSIQUE GESTIONNAIRE ADMINISTRATIF 28/03/2023 SURCHA
LOPPY EMMA 10003S ACCUEIL PHYSIQUE GESTIONNAIRE ADMINISTRATIF 28/03/2023 SURCHA
ABDEREMANI FAOUZIA 10003S | FICHIER VIE CONVENTIONNELLE TECH.RELATIONS AVEC LES P.S 03/04/2023 REMPLA
NIANE KHADY 10003S PFS 2 CSAD CONSEILLER SERVICE A DISTANCE | 03/04/2023 SURCHA
DPT FLUX ENTRANTS
BARRY COUMBA 10003S NUMERISATION TRAITEMENT GESTIONNAIRE ADMINISTRATIF 03/04/2023 SURCHA
INFO
OPOKU MENSAH PRINSCILLA 10003S PFS 2 CSAD CONSEILLER SERVICE A DISTANCE | 03/04/2023 SURCHA
DPT FLUX ENTRANTS
BOUABDALLAOUI HANNANE 10003S NUMERISATION TRAITEMENT GESTIONNAIRE ADMINISTRATIF 03/04/2023 SURCHA
INFO
DPT FLUX ENTRANTS
BOUTELEUX CELINE 10003S | NUMERISATION TRAITEMENT GESTIONNAIRE ADMINISTRATIF 03/04/2023 SURCHA
INFO
SAID MOHAMED KAMALI 10003S PFS 2 CSAD CONSEILLER SERVICE A DISTANCE | 03/04/2023 SURCHA
AMROU SONIA 10003S MISSIONS SOCIALES GESTIONNAIRE ADMINISTRATIF 11/04/2023 SURCHA




CPAM du Val de Marne
Direction des Ressources Humaines// Relations Sociales et Santé au Travail//NM

Créteil, le 22 décembre 2023

MOUVEMENTS DU PERSONNEL

SORTIES — MOIS D’AVRIL 2023

Requéte GRH du 21 avril 2023

, . . . Entrée Départ e s
Nom Prénom Niveau Service Emploi CPAM CPAM Contrat Motif départ
DEPARTEMENT
JOUBERT CHRISTOPHE | 100038 GESTION DES ZS]E&TIL?EF&%EF 19/09/2022 | 17/03/2023 | SURCHA | FIN DE CDD
BENEFICIAIRES

RECOUVREMENT ET

KESRI SARAH | 10004S | COMPTABILITE DES | Rédacteur(trice) juridique | 04/11/2019 | 22/03/2023 |  CDI DEMISSION

CREANCES
RUPTURE
ZOUAOUI SANA 10003S | ACCUEIL PHYSIQUE SEIONI 05/12/2022 | 24/03/2023 | SURCHA | ANTICIPEE D'UN
ADMINISTRATIF on
DPT FLUX ENTRANTS
JEAN- GESTIONNAIRE DEPART A LA
CHATOUT 10004S | NUMERISATION 01/02/2023 | 31/03/2023 |  CDI
CLAUDE RAERSATION ADMINISTRATIF RETRAITE
BIDEL CONSTANT | 100038 PFS 2 CSAD CONSE&%?&;E%VICE A 103/10/2022 | 31/03/2023 | SURCHA | FIN DE CDD
SANTA CONSEILLER SERVICE A

K AMBOUDI | 10003s PFS 2 CSAD N 03/10/2022 | 31/03/2023 | SURCHA | FIN DE CDD
DPT FLUX ENTRANTS

DJADOUR SARAH | 10003S | NUMERISATION fg&%ﬁggﬁ%ﬁ 04/10/2022 | 31/03/2023 | SURCHA | FIN DE CDD

TRAITEMENT INFO

DPT FLUX ENTRANTS

GONCALVES FLORA | 10003S | NUMERISATION ZS]E&TIL?EF&%EF 04/10/2022 | 31/03/2023 | SURCHA | FIN DE CDD

TRAITEMENT INFO
DPT FLUX ENTRANTS
CHANFI GESTIONNAIRE
YOUSSOUE LATUFA | 100035 | NUMERISATION ST AN 04/10/2022 | 31/03/2023 | SURCHA | FIN DE CDD

TRAITEMENT INFO




o 7 . . Entrée Départ gy
Nom Prénom Niveau Service Emploi CPAM CPAM Contrat Motif départ
CHELIHI SARAH | 100038 C'SAI\II)TEES %gggagdAUR SECRETAIRE MEDICALE | 20/03/2023 | 31/03/2023 | REMPLA | FIN DE CDD
JOUSSELIN VALERIE | 10004S | SERVICE GDBQCC | Technicien(ne) de prestations | 17/08/1981 | 31/03/2023 |  CDI D%;‘}F%TAQEA
LE ROCH DANIELE | 10004S | DEPARTEMENT PE AS CORRESPONDANT 01/10/1982 | 31/03/2023 |  CDI DERI;E‘;I&IATEA
DELEGUES
FICHOT CATHERINE | 100068 ASSURANCE RESPONSABLE DE 06/12/1982 | 31/03/2023 | DI DEPART A LA
PROXIMITE RETRAITE
MALADIE
NGUYEN VAN RESPONSABLE DE DEPART A LA
o PIERRE | 10005A | SERVICES PRESCRITS R OXIIITE 15/02/2020 | 31/03/2023 | CDI AT
SERVICE » . RUPTURE
LE REGENT FABIENNE 10003S MATERIALITE AT/MP Technicien(ne) de prestations | 22/05/2012 | 01/04/2023 CDI CONVENT.
DEPARTEMENT FRAIS GESTIONNAIRE
BEN ROMDAN MERIEM | 10003S O E SANTE A INIS TR AT 02/01/2023 | 02/04/2023 | SURCHA | FIN DE CDD
GESTIONNAIRE
BEN SLAMA SAOUSSEN | 10003S | DEPARTEMENT PE AS ST AN 02/01/2023 | 02/04/2023 | SURCHA | FIN DE CDD
TBOURK FADMA | 10003S PFS 2 CSAD CONSE})LILS%EE%VICE A 102/02/2023 | 02/04/2023 | SURCHA | FIN DE CDD
RUGWIZANGOGA |  THOZO 10003S PFS 2 CSAD CONSE&EE%SE%VICE A 102022023 | 02/04/2023 | SURCHA | FIN DE CDD
MNAFEK FATIMA | 10003S PFS 2 CSAD CONSE})LILS%EE%VICE A 102/02/2023 | 02/04/2023 | SURCHA | FIN DE CDD
KODO ERNEST | 10003S PFS 2 CSAD CONSE&EE%SE%VICE A 106/02/2023 | 06/04/2023 | SURCHA | FIN DE CDD
LEICHNIG ISABELLE | 10003S PFS 2 CSAD CONSE})LILS%EE%VICE A 106/02/2023 | 06/04/2023 | SURCHA | FIN DE CDD
MESSAOUDL- CONSEILLER SERVICE A
D MANDY | 100038 PFS 2 CSAD DigANCE 06/02/2023 | 06/04/2023 | SURCHA | FIN DE CDD
LABDAOUI WILEM | 10003S | CONTROLE PE AS TECHgég%\SI %’g RISE 1 10/10/2022 | 07/04/2023 | SURCHA | FIN DE CDD
GESTIONNAIRE
PETIT MARINE | 10003S | DEPARTEMENT PE AS ST AN 09/01/2023 | 09/04/2023 | SURCHA | FIN DE CDD
KONATE DADO 10003S | DEPARTEMENT PE AS SIEAIONIANE 09/01/2023 | 09/04/2023 | SURCHA | FIN DE CDD

ADMINISTRATIF
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