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CPAM du Val de Marne

Direction des Ressources Humaines// Relations Sociales et Santé au Travail//NM

Creteil le 22 novembre 2024

MOUVEMENTS DU PERSONNEL

ENTREES - MOIS D’OCTOBRE 2024

Requéte GRH du 31 octobre 2024

Niveau Service Emploi g;g;: Contrat
10000S CS SAINT MAUR Dentiste 30/09/2024 | REMVACCDD
10004S PRADO CONSEILLER ASSURANCE MALADIE 01/10/2024 CDI
10005A REGULATION HOSPITALIERE CHARGE D'ETUDES 01/10/2024 CDI
10004S POLE LUTTE FRAUDE INVESTIGATEUR 01/10/2024 SURCHA
10005A POLE LUTTE FRAUDE ATTACHE JURIDIQUE 01/10/2024 CDI
10005A COMMISSION RECOURS AMIABLE ATTACHE JURIDIQUE 03/10/2024 PROCDD
10005A POLE LUTTE FRAUDE ATTACHE JURIDIQUE 07/10/2024 REMPLA
10003S DEPAR;%%EEE&]%E;ISON DES GESTIONNAIRE ADMINISTRATIF 07/10/2024 REMPLA
10003S DEPARTEMENT PE AS Technicien(ne) de prestations 07/10/2024 REMPLA
10003S DEPARTEMENT PE AS Technicien(ne) de prestations 07/10/2024 REMPLA
10003S DEPARTEMENT PE AS Technicien(ne) de prestations 07/10/2024 REMPLA
10000S ETUDES ET STATISTIQUES CHARGE D'ETUDES STATISTIQUES 07/10/2024 APPCDD
10000S R.C.T. Rédacteur(trice) juridique 14/10/2024 APPCDD
10003S PFS 2 CSAD CONSEILLER SERVICE A DISTANCE 28/10/2024 CDI
10003S PFS 2 CSAD CONSEILLER SERVICE A DISTANCE 28/10/2024 CDI
10003S PFS 2 CSAD CONSEILLER SERVICE A DISTANCE 28/10/2024 CDI
10003S PFS 2 CSAD CONSEILLER SERVICE A DISTANCE 28/10/2024 CDI
10003S PFS 2 CSAD CONSEILLER SERVICE A DISTANCE 28/10/2024 CDI
10003S PFS 2 CSAD CONSEILLER SERVICE A DISTANCE 28/10/2024 CDI
10003S PFS 2 CSAD CONSEILLER SERVICE A DISTANCE 28/10/2024 CDI




CPAM du Val de Marne

Direction des Ressources Humaines// Relations Sociales et Santé au Travail//NM

Creteil, le 22 novembre 2024

MOUVEMENTS DU PERSONNEL

SORTIES — MOIS D’OCTOBRE 2024

Requéte GRH du 31 octobre 2024

Niveau Service Emploi Entrée Départ Contrat Motif départ
CPAM CPAM
10003S ACCUEIL PHYSIQUE GESTIONNAIRE ADMINISTRATIF | 24/06/2024 | 30/08/2024 | SURCHA RUPTURE
ANTICIPEE D'UN
CDD
10003S CONTROLE BUDGETAIRE- TECHNICIEN CONTROLEUR 19/02/2024 | 13/09/2024 | REMPLA FIN DE CDD
CONTROLE PAIE-ARCHIVES
10003S | CENTRE NATIONAL DE GESTION Technicien(ne) paie 06/11/2023 | 18/09/2024 CDI LICENCIEMENT
DE PAIE
10000S R.C.T. Rédacteur(trice) juridique 16/09/2024 | 19/09/2024 | APPCDD RUPTURE
ANTICIPEE D'UN
CDD
10003S COMPTABILITE DES Comptable 17/06/2024 | 20/09/2024 | REMPLA FIN DE CDD
PRESTATIONS
10003S DPT FLUX ENTRANTS GESTIONNAIRE ADMINISTRATIF | 09/09/2024 | 21/09/2024 | REMPLA RUPTURE
NUMERISATION TRAITEMENT ANTICIPEE D'UN
INFO CDD
10005B POLE LUTTE FRAUDE ENQUETEUR 09/09/2024 | 22/09/2024 CDI MUTATION
CAF du Val-de-
Marne
10003S DPT FLUX ENTRANTS GESTIONNAIRE ADMINISTRATIF | 09/09/2024 | 22/09/2024 | REMPLA | FIN DE PERIODE
NUMERISATION TRAITEMENT D'ESSAI
INFO
10004S POLE INFORMATIQUE GESTIONNAIRE ADMINISTRATIF | 27/03/2024 | 26/09/2024 | SURCHA FIN DE CDD
20003S POLE INFORMATIQUE Concepteur(trice) développeur 24/10/2022 | 27/09/2024 | PROCDD FIN DE CDD
10005A DEVELOPPEMENT DES CONSEILLER FORMATION 12/08/2024 | 30/09/2024 CDI MUTATION
COMPETENCES CAF de I’Essonne
10003S PREVENTION GESTIONNAIRE ADMINISTRATIF | 12/08/2024 | 30/09/2024 | SURCHA RUPTURE
ANTICIPEE D'UN
CDD,
10003S DPT FLUX ENTRANTS GESTIONNAIRE ADMINISTRATIF | 02/09/2024 | 02/10/2024 | REMPLA FIN DE CDD
NUMERISATION TRAITEMENT
INFO
10003S DEPARTEMENT GESTION DES GESTIONNAIRE ADMINISTRATIF | 18/03/2024 | 04/10/2024 | REMPLA FIN DE CDD
BENEFICIAIRES




Niveau Service Emploi Entrée Départ Contrat Motif départ
CPAM CPAM
10003S DPT FLUX ENTRANTS GESTIONNAIRE ADMINISTRATIF | 06/07/2024 | 04/10/2024 | REMPLA FIN DE CDD
NUMERISATION TRAITEMENT
INFO
10003S PFS 2 CSAD CONSEILLER SERVICE A 02/09/2024 | 07/10/2024 CDI FIN DE PERIODE
DISTANCE D'ESSAI
10003S DEPARTEMENT PE AS Technicien(ne) de prestations 07/10/2024 | 08/10/2024 | REMPLA FIN DE PERIODE
D'ESSAI
10003S | SERVICE MATERIALITE AT/MP | GESTIONNAIRE ADMINISTRATIF | 13/07/2022 | 11/10/2024 CDI DEMISSION
10003S DEPARTEMENT FRAIS DE GESTIONNAIRE ADMINISTRATIF | 22/07/2024 | 22/10/2024 | SURCHA FIN DE CDD

SANTE




