ENTREES

DEPARTS (tableau ci-

contre)

TEMPS PARTIEL

C.D.D. SURCHARGE

C.D.D. REMPLACEMENT AGENTS

ABSENTS

C.D.D. APPRENT!

CONTRATS

PROFESSIONNALISATION

MOUVEMENTS DU PERSONNEL
SITUATION ARRETEE AU 31 JUILLET 2026
SERVICES SUPPORTS ET SERVICES DE PRODUCTION

- DECES DE L'AGENT

- DEMISSION

- DEPART A LA RETRAITE /INITIATIVE SALARIE

| 29 | - FIN DE CDD

- FIN CONTRAT APPRENTISSAGE

B~

29 - FIN PERIODE ESSAI INITIATIVE SALARIE

- FIN PERIODE ESSAI INITIATIVE EMPLOYEUR

| 130 | - FIN RELATION AVEC EMPLOYEUR 1

- INVALIDITE

FIN DE RELATION AVEC L'EMPLOYEUR AUTRE
QUE CONTRAT DE TRAVAIL CONVENTION OU
MANDAT

| 24 | - LICENCIEMENT AVEC PREAVIS

- LICENCIEMENT SANS PREAVIS

33 - LICENCIEMENT POUR FAUTE GRAVE

- LICENCIEMENT POUR AUTRE MOTIF

| 22 | - LICENCIEMENT POUR INAPTITUDE NON PROF. | 1

- LICENCIEMENT POUR INAPTITUDE PROF. 1

0 - MUTATION 1

- RUPTURE CDD / SALARIE 1

- RUPTURE CDD / EMPLOYEUR 1

- RUPTURE CDD-CP / SALARIE

- RUPTURE CDD-CP / EMPLOYEUR

- RUPTURE CDD-CP /D'UN COMMUN ACCORD

- RUPTURE CONVENTIONNELLE 1

REPARTITION CDD / CONTRAT PROF° / TEMPS PARTIEL

C.D.D.
SURCHARGE

C.D.D.
REMPLACT
AGTS ABS

CDD
APPRENTI

C.D.D.EN
CONTRAT
PROF®

AGENTS
A TEMPS
PARTIEL

DIRECTIONS ET SOUS DIRECTIONS

1

1

1- DIRECTION GENERALE
Pole : 101-102// Services : 1001 - 1002

10

11- SOUS DIRECTION DE LA GESTION DU RISQUE ET DE LA LUTTE
CONTRE LA FRAUDE

Poles : 111-112-113 - 114 // Services : 1111 - 1112 - 1113 - 1121 - 1122-
1123 - 1131 - 1132 - 1133-1141-1142

2- DIRECTION GENERALE ADJOINTE
Pdles : 201 - 202 // Services : 2011 - 2012 -2013-2014-2021-2022

49

21- SOUS DIRECTION DES PRESTATIONS
Départements : 210 - 211 - 212 - 213 -214 - 215
Services : 2101 - 2102 - 2103 2151 - 2152

16

31

22- SOUS DIRECTION DE LA RELATION CLIENT - ACCES AUX DROITS ET
PROMOTION DE LA SANTE

Pdles : 220- 221 - 222 - 224 |/ Services : 2211 - 2212 -22121 - 22122 - 2221 -
2222- 241 - 2242 - 2243

Gestion Action Sanitaire et Sociale
Services : 2202-2203-2204-2205-2206-2207-2208-2242

12

3- DIRECTION COMPTABLE ET FINANCIERE
Pdles : 301 - 302 — 303 // Services : 30101 - 30102 - 3011 - 3012 - 30201 -
3021 - 3022 - 3023 - 3031 - 30320 - 30321

4- DIRECTION ADJOINTE EN CHARGE DES RESSOURCES
Pole : 403// Services : 4001 - 4002 - 4032

42- DIRECTION DE L'INFORMATIQUE ET DE LA LOGISTIQUE
Pole : 420 - 421// Services : 4201 - 4202 - 4203- 4211 - 4212 - 4213

41- SOUS DIRECTION DES RESSOURCES HUMAINES
Poles : 410 I/ Services : 4101 - 4102 - 4103 -4112 - 4113

5- DIRECTION MEDICALE
Poles : 511 - 512 /] Services : 5101 - 5102- 5103 - 5111 - 5112 - 5113 - 5114
-5115-5116 -5117- 5118 - 5119 - 5120- 5121 -5122 - 5123- 51191 - 51192

26

33

22

135







CPAM du Val de Marne
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Créteil, le 14 ao(t 2026

MOUVEMENTS DU PERSONNEL
ENTREES - MOIS DE JUILLET 2026
Requéte GRH du 31 juillet 2026

. . . . Entrée
Nom Prénom Niveau Service Emploi CPAM Contrat
ANICET LAURY 10005A| GESTION DES EMPLOIS ET DES PARCOURY Chargé(e) RH spécialisé | 05/07/2026] REMPLA
PROFESSIONNEL
KINKONDA BANAKISSA JOSSE PREFNA | 10003S ACCUEIL PHYSIQUE Conseiller(e) services de | 15/07/2026)] REMPLA
I'’Assurance Malad
MIATH YASMINA 10003S PRESTATIONS EN ESPECE PE AT/MP Technicien(ne) de prestation 01/07/2026 CDI
LANTIER REGIS 20007S INFRASTRUCTURE SI RESPONSABLE ADJOINT| 01/07/2026 CDI
HAMIZI SOFIA 70006A INFIRMIERES DU SERVICE MEDICAL Infirmier(e) du Service 01/07/2026 CDI
Médica
SERAG SANABIL 10005A| CONTROLES PROFESSIONNELS DE SANTE| Chargé(e) d'études juridiqug 01/07/2026 CDI
FELICE TRIBERT SAWENA 10008S DPT DES ETABLISSEMENTS DE SANTE, Responsable de départemg 01/07/2026 CDI
REGULATION ET ACC
ABDELLI THELILI 10004B ANIMATION TERRITORIALE Délégué(e) Numérique en| 15/07/2026 CDI
Santt
GAMET MARION 10008S DEPT DE L'ACCUEIL PHYSIQUE ET DE Responsable de départemg 01/07/2026 CDI
L'ACCES AU DROI1
MABROUKI RABEB 10003S MATERIALITE AT/MP Technicien(ne) de prestation 01/07/2026 CDI
LAROZE VALENTIN 10008S DIRECTION DES PRESTATIONS Responsable de départemg 01/07/2026 CDI
BAZONZELA MARIEL DEDINE 10003S PLATEFORME TELEPHONIQUE Conseiller(e) services de | 01/07/2026] SURCHA
I'’Assurance Malad
FOUCHER SARAH 10003S ACCES AUX DROITS Technicien(ne) de prestation 15/07/2026] SURCHA
GIRAUD SEVERINE 10003S PLATEFORME TELEPHONIQUE Conseiller(e) services de | 01/07/2026] SURCHA
I'’Assurance Malad
JURIN CLEMENCE 10003S PLATEFORME TELEPHONIQUE Conseiller(e) services de | 01/07/2026] SURCHA
I'Assurance Malad
PARAMESWARAN VINUSAN 10003S PLATEFORME TELEPHONIQUE Conseiller(e) services de | 01/07/2026] SURCHA
I'’Assurance Malad
KANGNI AYELE 10003S PLATEFORME TELEPHONIQUE Conseiller(e) services de | 01/07/2026] SURCHA
I'’Assurance Malad
PIQUIONNE DOUGLAS DAVID 10003S PLATEFORME TELEPHONIQUE Conseiller(e) services de | 01/07/2026] SURCHA
I'’Assurance Malad




Entrée

Nom Prénom Niveau Service Emploi CPAM Contrat

SEUSSE ROMANE 10003S PLATEFORME TELEPHONIQUE Conseiller(e) services de | 01/07/2026] SURCHA
I'’Assurance Malad

ZEGBORO ALLISON 10003S ACCUEIL PHYSIQUE Conseiller(e) services de | 01/07/2026] SURCHA
I'Assurance Malad

COUTANT ANTON 10003S ACCUEIL PHYSIQUE Conseiller(e) services de | 01/07/2026] SURCHA
I'’Assurance Malad

SICK TOURE JEAN SETHI 10003S ACCUEIL PHYSIQUE Conseiller(e) services de | 01/07/2026] SURCHA
I'Assurance Malad

REJICHI OPHELIE 10003S ACCES AUX DROITS Technicien(ne) de prestatiof 15/07/2026) SURCHA

HAMACI DJAMAL 10003S ACCES AUX DROITS Technicien(ne) de prestation 15/07/2026] SURCHA

GOUALI MELAINE 10003s GESTION DE LA RELATION CLIENTS Conseiller(e) services de | 15/07/2026] REMPLA
I'Assurance Malad

SAMA AYISSI ALEXANDRA 10003S PLATEFORME TELEPHONIQUE Conseiller(e) services de | 20/07/2026] SURCHA
I'’Assurance Malad

COUET CYNTHIA 10004A| GESTION ADMINISTRATIVE DU PERSONNEL | Gestionnaire administratif | 15/07/2026 CDI
des RF

ROUSSEAU STANLEY 10003S PLATEFORME TELEPHONIQUE Conseiller(e) services de | 20/07/2026] SURCHA

I'Assurance Malad
N'DIAYE YALLA MARIE 10004B ANIMATION TERRITORIALE Délégué(e) de I'Assurancel 01/07/2026 CDI

Maladie




CPAM du Val de Marne
Direction des Ressources Humaines// Relations sci&NM

Créteil, le 14 ao(t 2026

MOUVEMENTS DU PERSONNEL

SORTIES - MOIS DE JUILLET 2026

Requéte GRH du 30 juin 2026

Nom Prénom Niveau Service Emploi Egt:ew? 8;&?& Motif départ
DE SOUSA DEOLINDA 10004A TRAVAUX ET MAINTENANCE Gestionnaire des biens et service| 01/07/2009 | 31/07/2026] DEPART A LA RETRAITE
LANDAIS JEAN 10005B MAITRISE MEDICALISEE Référent(e) technique gestion du| 27/06/2014 | 27/07/2026 MUTATION
CHRISTOPHE risque
GARCIA IVANINA 10004B FLUX ENTRANTS, Référent(e) technique traitement d 29/11/2016 | 10/07/2026 LICENCIEMENT POUR
TAVARES NUMERISATION, TRAITEMENT l'information INAPTITUDE
DE L'INFOR
DA SILVA MAYA 10005A COMMUNICATION Chargé(e) de communication 01/08/2025 | 10/07/2026 FIN DE CONTRAT
TERRA D'APPRENTISSAGI
ANICET LAURY 10005A | GESTION DES EMPLOIS ET DES Chargé(e) RH spécialisé 08/06/2026 | 04/07/2026| FIN DE CONTRAT A DUREE
PARCOURS PROFESSIONNEI DETERMINEE
DIARRA KADIA 10003S ACCUEIL PHYSIQUE Conseiller(e) services de I'Assuran{ 05/01/2026 | 03/07/2026| FIN DE CONTRAT A DUREE
Maladie DETERMINEE
BAMBA POLYCARPE | 10003S ACCUEIL PHYSIQUE Conseiller(e) services de I'Assuran{ 05/01/2026 | 03/07/2026| FIN DE CONTRAT A DUREE
CARLY Maladie DETERMINEE
CHRISTIAN
LAKHAL YASSINE 10003S ACCUEIL PHYSIQUE Conseiller(e) services de I'Assuran{ 05/01/2026 | 03/07/2026| FIN DE CONTRAT A DUREE
Maladie DETERMINEE
DIOURI IDRISS 10004A MAINTENANCE / Correspondant(e) fonctionnel 01/04/2026 | 01/07/2026| FIN DE CONTRAT A DUREE
DEVELOPPEMENT & d'application DETERMINEE
MAKIADI NOELLY 10005A | GESTION DES EMPLOIS ET DES Chargé(e) RH spécialisé 04/05/2026 | 04/07/2026| FIN DE CONTRAT A DUREE
PARCOURS PROFESSIONNEI DETERMINEE
ASSEMIEN PAUL MARIE | 10003S PLATEFORME TELEPHONIQUE | Conseiller(e) services de I'Assuran{ 01/06/2026 | 31/07/2026| FIN DE CONTRAT A DUREE
PRISCA Maladie DETERMINEE
TIV VIVIANE 10003S CONTROLE GDB ET FRAIS DE Contr6leur(se) prestations 15/06/2026 | 09/07/2026| FIN DE PERIODE D'ESSAI A
SANTE L'INITIATIVE DU SALARIE
BEGUINE LAURENT 10003S CONTROLE GDB ET FRAIS DE Contrdleur(se) prestations 15/06/2026 | 17/07/2026| FIN DE PERIODE D'ESSAI A
SANTE
JABES LISA 10003S CONTROLE PE AT Contréleur(se) prestations 15/06/2026 | 28/07/2026| FIN DE PERIODE D'ESSAI A




Nom Prénom Niveau Service Emploi ggt;\?\; 8;&?\? Motif départ
BAZONZELA MARIEL 10003S PLATEFORME TELEPHONIQUE | Conseiller(e) services de I'Assuran( 01/07/2026| 11/07/2026 | RUPTURE ANTICIPEE D'UN
DEDINE Maladie CDD
GIRAUD SEVERINE 10003S PLATEFORME TELEPHONIQUE | Conseiller(e) services de I'Assuran{ 01/07/2026| 13/07/2026 | FIN DE PERIODE D'ESSAI
Maladie
DARDANT BRIGITTE 10003S DETACHES Technicien(ne) de prestations | 27/12/1982| 31/07/2026 | DEPART A LA RETRAITE A
L'INITIATIVE DU SALARIE
BAKKI RAFIKA 10004A | DEPARTEMENT PRESTATIONS EN Technicien(ne) de prestations | 03/10/2011| 03/07/2026 LICENCIEMENT POUR
ESPECE! INAPTITUDE (OP;




